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KARTA OCENY FORMALNEJ WNIOSKU O ZORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH 

Organizator: .....................................................................................................................

Nr wniosku: CAZ.5100.            .2019

	Lp.
	Kryteria oceny
	Tak
	Nie

	1.
	Wniosek o zorganizowanie stażu:

- złożony na właściwym druku,

- wypełniony kompletnie,

- podpisany przez osobę uprawnioną,

- złożony wraz z wymaganymi załącznikami.
	
	

	2.
	Wniosek złożony w terminie naboru ogłoszonego przez Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu.
	
	

	3.
	Wnioskodawca ubiegający się o organizację prac interwencyjnych spełnia warunki konieczne, określone przepisami, do ubiegania się o prace interwencyjne
	
	


Warunkiem pozytywnej oceny formalnej jest uzyskanie we wszystkich kryteriach odpowiedzi twierdzącej.

Wniosek: 
□ spełnia wymogi formalne

 □ nie spełnia wymogów formalnych 

Wniosek zostaje: 
   □ odrzucony 
□ uwzględniony do rozpatrzenia – oceny merytorycznej
Nowy Tomyśl, dnia ...........................r.  


....................................................... 










    (podpis pracownika PUP)


Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu


ul. Kolejowa 2, 64-300 Nowy Tomyśl


Tel: 61 44 51 500, Fax: 61 44 51 535,


 e-mail: biuro@pupnt.pl
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