
INDYWIDUALNA KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O  PRZYZNANIE JEDNORAZOWYCH ŚRODKÓW NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPORDARCZEJ
Wnioskodawca: ....................................................................................................................
Nr wniosku: CAZ.…………………………………..
	Lp.


	Kryteria oceny
	Punkty

	
	
	możliwe do uzyskania -  max. ……. pkt.
	Proponowane przez 

Członka Komisji

	1
	Posiadane kompetencje do prowadzenia działalności
Wykształcenie/zawód:

- zgodny z charakterem planowanej działalności

- zbliżony do charakteru prowadzonej działalności

- niezgodny lub brak zawodu 


	- 2 pkt.

- 1 pkt.
- 0 pkt.

	

	2
	Posiadane kompetencje do prowadzenia działalności
Ukończone kursy, szkolenia zawodowe zgodne z charakterem planowanej działalności, zezwolenia, licencje, uprawnienia zgodne z charakterem planowanej działalności


	0-1 pkt.
	

	3
	Posiadane kompetencje do prowadzenia działalności

Doświadczenie zawodowe w zawodzie planowanej działalności:

- do 6 miesięcy

- 6-12 miesięcy

- powyżej 1 roku 


	- 1 pkt.

- 2 pkt.

- 3 pkt.
	

	4
	Posiadane kompetencje do prowadzenia działalności

Odbyty staż/ praktyka zawodowa/ wolontariat itp.
- do 3 miesięcy

- powyżej 3 miesięcy
	- 1 pkt.

- 2 pkt.
	

	5 
	Rodzaj planowanej działalności

- działalność produkcyjna

- działalność usługowa

– handel
	- 3 pkt.

- 2 pkt.

- 1 pkt.

	

	6
	Lokalizacja – miejsce prowadzenia działalności gospodarczej

- potwierdzona w formie pisemnej wstępna umowa najmu, dzierżawy, użyczenia lub lokal własny

- brak lokalizacji przedwstępnej
	- 1 pkt.
- 0 pkt.
	

	7
	Stopień przygotowania planowanej działalności

1) Rozeznanie rynku, konkurentów, konkurencji 
2) Posiadane częściowe wyposażenie oraz sprzęt potrzebny do prowadzenia działalności 
	- 0-1 pkt.

- 0-1 pkt.
	

	8
	Celowość i zasadność zakupów

Czy przedstawiona specyfikacja zakupów jest zasadna z planowanym profilem działalności
	- 0-1 pkt.
	

	9
	Czy dana osoba należy  do grupy osób będących 

w szczególnej sytuacji na rynku pracy zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

– osoba w szczególnej sytuacji 

– osoba nie będąca w szczególnej sytuacji
	- 1 pkt.

- 0 pkt.
	

	10
	Ocena ogólna wniosku
– przygotowanie wniosku pod względem zawartości treściowej - stopień wypełniania wniosku, jego spójności, czytelności, innowacyjność, realność  pomysłu, zapotrzebowanie rynku, rachunek ekonomiczny planowanego przedsięwzięcia, w aspekcie możliwości prowadzenia działalności przez okres co najmniej 12 miesięcy.
	- 0-6 pkt.
	

	
	
	max. 22
	


Nowy Tomyśl, dnia ......................r. 



....................................................





                (Podpis Członka Komisji )
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