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Powiatowy Urząd Pracy w Nowym Tomyślu wraz z Wielkopolskim Stowarzyszeniem  na Rzecz Rozwoju 
Obszarów Wiejskich informuje,  o realizacji projektu pt.: „Krok do zatrudnienia" współfinansowanego ze 
środków Unii Europejskiej, Wielkopolski Regionalny Program Operacyjny na Lata 2014-2020. 

Projekt zakłada udział 120 osób (72 kobiety i 48 mężczyzn) powyżej 29 roku życia, pozostających bez 
zatrudnienia, zamieszkałych wg Kodeksu Cywilnego w województwie wielkopolskim, w tym 82% tj. 99 
osób (60 Kobiet i 39 mężczyzn) bezrobotnych, 18%, tj. 21 osób (12 kobiet i 9 mężczyzn) osób biernych 
zawodowo, należących do min. 1 z grup: 
- osoby z niepełnosprawnością (ON) - minimum 5%, tj. 6 osób (3 kobiety i 3 mężczyzn) 
- osoby o niskich kwalifikacjach (tj. do ISCED 3 włącznie) - minimum 43%, tj. 51 osób (31 kobiet i 20 
mężczyzn) 
- osoby powyżej 50 roku życia (50+) - minimum 17%, tj. 20 osób (12 kobiet i 8 mężczyzn) 
- osoby długotrwale bezrobotne - minimum 36%, tj. 43 osoby (26 kobiet i 17 mężczyzn) 
- kobiety (72 osoby). 
Minimum 10% Grupy Docelowej, tj. 12 osób (7 kobiet i 5 mężczyzn) to mieszkańcy obszarów wiejskich 
wchodzących w skład OSI. 

Okres realizacji: 01.09.2018 r. – 31.08.2019 r. 
  
W ramach projektu zapewniamy Uczestnikom:

 poradnictwo zawodowe
 szkolenia zawodowe oraz stypendium szkoleniowe
 3-miesięczne staże oraz stypendium stażowe
 pośrednictwo pracy
 zwrot kosztów dojazdu na wskazane zajęcia
 materiały szkoleniowe
 catering

  
Dane kontaktowe w sprawie projektu zamieszczone zostały na materiałach informacyjnych. 
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