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Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój
O priorytetowa I Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziaanie 1.1 Wsparcie osób modych na regionalnym rynku 
pracy- projekty pozakonkursowe

Poddziaanie 1.1.1 Wsparcie udzielone z Europejskiego 
Funduszu Spoecznego

Projekt pozakonkursowy

Tytuł: Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie 
nowotomyskim (V)

 Cel projektu: Celem projektu jest zwiększenie możliwości zatrudnienia dla osób młodych do 29 roku 
życia pozostających bez pracy w powiecie nowotomyskim.
 
Zakres pomocy:
- pośrednictwo pracy,
- poradnictwo zawodowe,
- staże,
- szkolenia,
- jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej.
 
Program adresowany jest dla osób młodych w wieku 18-29 lat, w tym os. Niepełnosprawnych, 
zarejestrowanych w PUP jako bezrobotne, spośród których co najmniej 60% stanowią osoby, które nie 
uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. Młodzież NEET), zgodnie z definicją osoby z kategorii NEET 
przyjęta w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020:
- nie kształcą się (tj. nie uczestniczą w szkoleniu formalnym w trybie stacjonarnym),
- nie szkolą (tj. nie uczestniczą w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub 
doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy. 
W okresie ostatnich 4 tygodni nie brali udziału w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze środków 
publicznych).
 



20.05.2024 "Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie nowotomyskim (V)" - 
projekt zakończony

https://nowytomysl.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 2 / 4

, w tym:Wsparciem zostanie objętych łącznie 344 osób
1. Identyfikacja potrzeb uczestników projektu 344 osób;
2. Organizacja staży dla 130 osób;
3. Organizacja szkoleń dla 127 osób;
4. Udzielenie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej dla  87 osób o wartości do 
25 000,00 zł.
 

 można składać za pośrednictwem poczty lub osobiście w urzędzie w pokoju nr Wnioski o realizację stażu
7.  Dodatkowe informacje o tej formie wsparcia można uzyskać pod numerem  telefonu 61 44 51 523.
2022r.,- NABÓR ZAKOŃCZONY
 

można składać w Wnioski o przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej 
sekretariacie. 
(2022r. – NABÓR ZAKOŃCZONY ).
Ogłoszenie o  naborze wraz z niezbędną dokumentacją znajduje się na stronie internetowej urzędu pod 
linkiem:
https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/19589351-nabor-wnioskow-o-przyznanie-jednorazowych-srodkow-
na-podjecie-dzialalnosci-gospodarczej-dla-osob-bezrobotnych-do-30-r-z-w-ramach-programu-ope

Dodatkowe informacje o tej formie wsparcia można uzyskać pod numerem  telefonu 61 44 51 512
 

 – pok. nr 7. Ogłoszenie o naborze pojawi się na Zapisy i składanie wniosków o realizację szkolenia
stronie internetowej w momencie jego ogłoszenia). Dodatkowe informacje o tej formie wsparcia można 
uzyskać pod numerem 61 44 51 522.

Szkolenia realizowane w ramach projektu muszą kończyć się uzyskaniem kwalifikacji
oczekiwanych przez pracodawców czyli muszą dotyczyć zawodów określonych jako w zawodach 

deficytowe w powiecie/województwie na podstawie aktualnego dokumentu „Barometr zawodów" lub 
wynikać z analizy ofert pracodawców.

2022r. – NABÓR ZAKOŃCZONY „Magazynier z uprawnieniami operatora wózka jezdniowego"-
planowana liczba uczestników 5
Informacja o naborze znajduje się na stronie:
https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/14747434-nabor-na-szkolenie-grupowe-magazynier-z-
uprawnieniami-operatora-wozka-jezdniowego-efs-power
2022r. – NABÓR  ZAKOŃCZONY: „Kurs operatora koparko-adowarki klasa III"- planowana liczba
uczestników 7
Informacja o naborze znajduje się na stronie:
https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/17621017-nabor-na-szkolenia-grupowe-kurs-operatora-koparko-
ladowarki-kl-iii-
2022r. – NABÓR ZAKOŃCZONY: „Pracownik administracyjno-biurowy z obsug komputera"-
planowana liczba uczestników 8
Informacja o naborze znajduje się na stronie:
https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/17616088-nabor-na-szkolenia-grupowe-pracownik-administracyjno-
biurowy-z-obsluga-komputera-

2022r. – NABÓR ZAKOŃCZONY: „Kurs ksigowoci z obsug komputera"- planowana liczba
uczestników 8
Informacja o naborze znajduje się na stronie:
https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/18168809-nabor-na-szkolenia-grupowe-kurs-ksiegowosci-z-obsluga-
komputera-
2022r. – NABÓR ZAKOŃCZONY: „Sprzedawca z obsug kas fiskalnych, terminali patniczych i
komputera"- planowana liczba uczestników 8
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Informacja o naborze znajduje się na stronie:
https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/18168400-nabor-na-szkolenia-grupowe-sprzedawca-z-obsluga-kas-
fiskalnych-terminali-platniczych-i-komputera-

2022r.- NABÓR ANULOWANY: „Kurs spawania blach i rur spoinami pachwinowymi metod MAG"-
planowana liczba uczestników 10

Informacja o naborze znajduje się na stronie:
https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/18825077-nabor-na-szkolenia-grupowe-kurs-spawania-blach-i-rur-
spoinami-pachwinowymi-metoda-mag-

2022r.- NABÓR ZAKOŃCZONY: „Kurs ksigowoci z obsug komputera"- planowana liczba uczestników
10

Informacja o naborze znajduje się na stronie:
https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/18825077-nabor-na-szkolenie-grupowe-kurs-ksiegowosci-z-obsluga-
komputera-

Plan szkoleń:
link:https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/16789990-plan-szkolen-grupowych-efs-power-2022r-

:Informacja o planowanych szkoleniach
link:https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/14257286-informacja-o-planowanych-szkoleniach-grupowych-w-
2022r-

 Nabór na szkolenia grupowe:
link https://nowytomysl.praca.gov.pl/-/14244224-nabor-na-szkolenia-grupowe-realizowane-w-ramach-
programu-operacyjnego-wiedza-edukacja-rozwoj

Ponadto Urząd informuje, że w 2020 roku grupę docelową mogli stanowić również przedsiębiorcy, 
organizacje pozarządowe oraz osoby zatrudnione u przedsiębiorców/organizacji objętych wsparciem 
(wsparcie w zakresie zwalczania lub przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19
(350 osób).

O możliwości skorzystania z udziału w projekcie można pytać swojego doradcę klienta lub osoby 
zajmujące się dana forma wsparcia.
 
Planowane efekty:
Projekt zakłada:
- minimalny poziom kryterium efektywności zatrudnieniowej dla osób w najtrudniejszej sytuacji (w tym 
imigranci, reemigranci, osoby z niepełnosprawnościami, osoby długotrwale bezrobotne, osoby z niskimi 
kwalifikacjami (do poziomu ISCED 3%) – 39%;
-minimalny poziom kryterium efektywności zatrudnieniowej dla pozostałych osób nienależących do ww. 
grup – 54%
- liczba osób poniżej 30 lat, które uzyskały kwalifikacje po opuszczeniu programu – 101 osób;
- liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w programie – 76 osób;
- liczba osób poniżej 30 lat z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w programie – 10 osób;
- liczba osób znajdująca się w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z niepełnosprawnościami i/lub 
osoby długotrwale bezrobotne i/lub osoby  o niskich kwalifikacjach – 207 osób;
- liczba osób objęta szkoleniami, którymi efektem jest uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji 
potwierdzonych odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem) – 114 osób.

Definicja pojęcia „długotrwale bezrobotny" różni się w zależności od wieku:
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- młodzież do 25 lat – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesięcy;
- dorośli 25 lat i więcej – osoby bezrobotne nieprzerwanie przez okres  ponad 12 miesięcy.
Status na rynku pracy jest określany w dniu rozpoczęcia uczestnictwa w projekcie
 
Okres realizacji projektu: od 01.01.2019 r. do 31.12.2022 r.
Rekrutacja do projektu będzie się odbywała przez cały okres jego trwania. Nabór uczestników do 
projektu jest aktualny.
Chęć udziału w projekcie należy zgłaszać osobiście w siedzibie Powiatowego Urzędu Pracy w Nowym 
Tomyślu pok. Nr 7.
Informacje o projekcie i na temat form wsparcia udziela Natalia Hewczuk - Specjalista ds. 
Programów pok. 7, tel. 61 44 51 533.
 

 4 902 564,60 złProjekt EFS:

4 469 390,75 złDofinansowanie: 
 

 3 766 802,52 złWklad UE:

Projekt realizowany jest zgodnie z zasadami równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla 
osób

z niepełnosprawnościami oraz zasadą równości
szans kobiet i mężczyzn.

 

 

 

 PROJEKT ZAKOCZONY

 

Aktualizowano dn. 20.02.2023r.
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